
 

六盘水市文化馆2025年预算绩效目标
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六盘水市文化馆2025年部门整体支出绩效目标表

 

编制单位： 六盘水市文化馆

部门

(单位)
基本情况

部门（单位）名称 六盘水市文化馆 

部门（单位）职能描述

(1)组织开展群众文化艺术活动。

(2)艺术研究及舞台艺术作品创作。
(3)组建多种门类的业余文艺团队，开展文艺活动；文化艺术推广及普及；送文化下乡。

(4)组织艺术作品参赛，开展对外文化交流；辅导、培训业余文艺骨干，建设业余文艺群体；举办各类文化展演、辅

导、培训和咨询服务。
(5)文艺创作与理论研究；文学术书刊编辑；挖掘、搜集、整理和开发民族民间文化资源。

(6)承办上级部门交办的其他事项。

部门

(单位)

资金情况

支出预算（本级）

名称 2025年度预算金额（万元）

基本支出 554.71

项目支出 175.02

资金总额（万元） 729.73

绩效目标

情况

部门（单位）绩效目标

   根据六盘水市人民政府办公室关于印发 《六盘水市市本级基本公共文化服务目录 》的通知精神，结合实际，2025

年文化馆将科学、高效、规范、有序的开展一系列人民群众文化活动 ，达到提升人民群众文化艺术修养 ，高质量完成

群众文化活动，大力推动我市精神文明建设。完成文化馆业务用房的维护和零星设备的更新 ，保证业务用房能够更好
的使用，为完成创建国家公共文化服务体系创造更好的条件 ；完成各类公益性讲座培训，提升人民群众的艺术水平。

部门（单位）明细目标

1
力争完成全年群众文化建设、美术书法展览活动、公益性培训活动，提
升人民群众精神文化生活，助力文化脱贫工作建设。

2 继续巩固国家公共文化示范服务区建设 ，大力推动我市精神文明建设。

保障绩效目标实现的

措施

组织机构  六盘水市文化馆

相关管理
制度

 六盘水市文化馆财务管理制度；六盘水市文化馆财产管理制度；

部门（单位）目标阶段性计划  2025-01-01 至 2025-12-31

 通过完成全年群众文化建设、美术书法展览活动、公益性培训活动以

及其他开展其他相关评估定级工作 ，力争成功创建国家公共文化示范服

务区建设，大力推动我市精神文明建设，提升市文化馆软硬件设施获得
较大提升。

指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释及计算公式

产出指标

数量指标

公益性讲座培训场次 ≧8场 反映公益性讲座培训场次情况

群众文化艺术活动场次 ≧35场 反映群众文化艺术活动场次情况

美术书法流动展览场次 ≧4场 反映美术书法流动展览场次情况

场馆维护建筑面积  ＝3890.5平方米 反映场馆维护建筑面积情况

质量指标

培训合格率 =100%
反映培训合格率情况 计算公式：培训合格人数/ 

培训总人数× 100%

活动开展完成率 =100%
反映活动开展完成率情况 计算公式：活动完成场

次/活动计划场次× 100%

群众文化活动群众参与率 ≥80%
反映群众文化活动群众参与率情况  计算公式：群

众实际参与人数/群众计划参与人数×100%

时效指标

维修维护按期完成率 =100%
反映维修维护按期完成率情况  计算公式：维修维

护实际完成天数/维修维护计划完成天数×100%

培训按期完成率 =100%
反映培训按期完成率情况 计算公式：培训实际完
成数/培训计划完成天数×100%

活动按期完成率 =100%
反映活动按期完成率情况 计算公式：活动实际完

成数天数/活动计划完成数天数×100%

成本指标 项目成本控制率 100%
项目成本控制率=（项目实际实施成本-项目预算

成本）/项目预算成本*100%

效益指标

社会效益指
标

群众艺术审美能力和精神文明生
活

逐步提高
反映群众文化对群众艺术审美能力和精神文明生
活影响情况

可持续影响

指标

六盘水群众文化及城市品牌影响

力
逐年提升 反映群众文化对城市品牌影响力的影响情况

文化助力脱贫 持续提升 反映群众文化助力脱贫影响情况

培养一批训练有素的演员 持续提高 反映群众文化对演员素质的影响作用

满意度指
标

社会公众或

服务对象满

意度

参与文化活动的群众满意度 ≥90%

反映参与文化活动的群众对我馆运营的满意程度
。随机抽选参与文化活动群众人员 100人参与调查

或根据实际调查问卷结果测算。计算公式：满意

人数/测评总人数*100%

参训人员满意度 ≥95%
反映培训学员对该项工作的满意程度 。抽取50名

培训学员开展测评。计算公式：满意人数/测评总
人数*100%

职工满意度 ≥95%
反映职工对开展群众文化活动满意程度 ，随机抽
取20名职工发放调查问卷，计算公式：满意问卷

数/问卷总数*100%



六盘水市文化馆项目绩效目标表
（ 2025年度）

编制单位（盖章）：六盘水市文化馆

项目基

本情况

项目名称 群众文化活动（免费开放市级配套经费）

项目负责人 晏妍 联系电话 8322427

项目类别 其他

项目属性 延续项目 

项目计划实施

时间
2025-1-1至 2025-12-31

项目资

金情况
预算资金（元）  100000.00 资金性质 一般公共预算安排

绩效目

标情况

年度目标

根据财教〔2013〕98号文件 财政部 文化部关于印发《中央补助地方美术馆 公共图书馆 文化馆（站）免费开发专项资

金管理暂行办法>的通知》精神，准备完成文化馆业务用房的维护和零星设备的更新 ，保证业务用房能够更好的使用，

为完成创建国家公共文化服务体系创造更好的条件 ；完成各类公益性讲座培训，提升人民群众的艺术水平。

本年度实施计

划

2025-1-1至 2025-12-31
通过支付业务活动用房维护费及零星材料购买 ，保证文化馆免费开放工作

的正常运行，提升文化馆为民办事的良好形象。

2025-1-1至 2025-12-31

通过完成文化馆戏曲进校园培训、农民画赏析培训讲座、手机摄影培训讲

座、声乐骨干培训讲座、主持人培训讲座、精品戏曲节目打造培训等，实

施好群众基本文化权益，满足群众文化需求的目的。

保障绩效目标

实现的措施

组织机构： 六盘水市文化馆办公室

管理制度：

财政部 文化部关于印发《中央补助地方美术馆 公共图书馆 文化馆（站）

免费开发专项资金管理暂行办法>的通知》《六盘水市文化馆财产管理制度

》

指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释及计算公式

产出指标

数量指标

公益性讲座培训场

次
8场 反映公益性讲座培训场次情况

公益性讲座培训人

数
≥400人 反映公益性讲座培训人数情况

公益性讲座培训课

时数
≥20课时 反映公益性讲座培训课时情况

馆内维护房间数量 4间 反映馆内维护房间数量

质量指标

培训合格率 =100%
反映培训合格率情况 计算公式：培训合格人

数/ 培训总人数× 100%

维修维护验收合格

率
=100%

反映维修维护验收合格情况。计算公式：合

格数量/应维修维护总数*100%

业务用房使用率 ≥90%

反映业务用房使用率情况。计算公式：业务

用房实际使用天数/业务用房计划使用天数

*100%

时效指标

公益性讲座培训按

期完成率
=100%

反映培训按期完成率情况 计算公式：培训实

际完成数/培训计划完成天数×100%

维护项目按期完工

率
=100%

反映维护项目按期完工率情况 计算公式：维

护项目实际完成天数/维护项目计划完成天数

×100%

成本指标 项目成本控制率 100%
项目成本控制率=（项目实际实施成本-项目

预算成本）/项目预算成本*100%

效益指标

社会效益指

标

提升服务群众能力 有所提升 反映提升服务群众能力工作成效情况

提高培训对象专业

水平
不断提高 反映培训对象专业水平工作成效情况

可持续影响

指标

传承优秀传统文化 持续传承
反映群众文化对传承优秀传统文化的影响情

况

提升基本公共文化

服务水平
持续提升

反映群众文化对提升基本公共文化服务水平

影响情况

满意度指

标

社会公众或

服务对象满

意度

社会公众满意度 ≥90%

反映社会公众满意度程度情况。随机抽选参

与文化活动社会公众100人参与调查或根据

实际调查问卷结果测算。计算公式：满意人

数/测评总人数*100%

培训学员满意度 ≥90%

反映培训学员对该项工作的满意程度 。抽取

50名培训学员开展测评。计算公式：满意人

数/测评总人数*100%



六盘水市文化馆项目绩效目标表
（ 2025年度）

编制单位（盖章）：六盘水市文化馆

项目基本情
况

项目名称 场馆运营维护费

项目负责人 肖宜 联系电话 8322427

项目类别 其他

项目属性 延续项目 

项目计划实施
时间

2025-1-1至 2025-12-31

项目资金情
况

预算资金（元） 350000 资金性质 一般公共预算安排

绩效目标情
况

年度目标
根据六盘水市人民政府办公室关于印发《六盘水市市本级基本公共文化服务目录》的通知精神，完成场馆物业管理
费和水电、制冷、取暖的及时支付，保障文化馆现有场地的正常运营维护，达到文化馆日常功能房的正常使用及相
关公共文化活动的正常开展，满足群众文化生活需求。

本年度实施计
划

2025-1-1至 2025-12-31 按时缴纳水电、制冷、取暖等费用

2025-1-1至 2025-12-31 按时缴纳场馆维修费用，保障场馆运行

保障绩效目标
实现的措施

组织机构： 六盘水市文化馆办公室

管理制度：
财政部 文化部关于印发《中央补助地方美术馆 公共图书馆 
文化馆（站）免费开发专项资金管理暂行办法>的通知》《六
盘水市文化馆财产管理制度》

指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释及计算公式

产出指标

数量指标

场馆维护建筑面积 3890.5平米 反映场馆维护建筑面积

维保电梯数量 2台 反映维保电梯数量

消防设施操作员 1人 反映消防设施操作员数量

质量指标

维修维护验收合格率 =100%
反映维修维护验收合格情况。计算公
式：合格数量/应维修维护总数*100%

场馆安全事故发生率 0起
反映场馆安全事故发生情况。计算公
式：发生安全事故件数/发生事故总数

*100%

时效指标 总体工作完成时限 按时限完成 反映工作完成时间

成本指标 项目成本控制率 100%
项目成本控制率=（项目实际实施成本-
项目预算成本）/项目预算成本*100%

效益指标

社会效益指标

改善场馆卫生环境 有效改善 反映改善场馆卫生环境工作成效情况

保障场馆运营安全 有效保障 反映保障场馆运营安全工作成效情况

可持续影响指
标

保障场馆运营工作正常
开展

持续保障
反映保障场馆运营工作正常开展成效情

况

满意度指标
社会公众或服
务对象满意度

到馆群众满意率 ≥95%
反映到馆群众对场馆运营的满意程度。
抽取30名到馆群众开展测评。计算公
式：满意人数/测评总人数*100%

职工满意度 ≥95%
反映职工对场馆运营的满意程度。抽取
20名职工开展测评。计算公式：满意人

数/测评总人数*100%



六盘水市文化馆项目绩效目标表
（ 2025年度）

编制单位（盖章）：六盘水市文化馆

项目基本情
况

项目名称 聘用人员经费

项目负责人 肖宜 联系电话 8322427

项目类别 其他

项目属性 延续项目 

项目计划实施
时间

2025-1-1至 2025-12-31

项目资金情
况

预算资金（元） 189600 资金性质 一般公共预算安排

绩效目标情
况

年度目标
根据六盘水市人民政府办公室关于印发《六盘水市市本级基本公共文化服务目录》的通知精神，完成场馆物业管理
费及时支付，保障文化馆现有场地的正常运营维护，达到文化馆日常功能房的正常使用及相关公共文化活动的正常
开展，满足群众文化生活需求。

本年度实施计
划

2025-1-1至 2025-12-31 按时支付场馆临聘人员经费，保障场馆运行

保障绩效目标
实现的措施

组织机构： 六盘水市文化馆办公室

管理制度：
财政部 文化部关于印发《中央补助地方美术馆 公共图书馆 
文化馆（站）免费开发专项资金管理暂行办法>的通知》《六
盘水市文化馆财产管理制度》

指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释及计算公式

产出指标

数量指标

安保员人数 2人 反应安保员人数

保洁员人数 2人 反应保洁员人数

质量指标

工资发放准确率 =100%
反映聘用人员按时获得工资的情况。计
算公式：发放缴纳准确月份数/12个月

*100%

聘用人员考核合格率 =100% 反映聘用人员考核合格的情况。计算公
式：合格人数/考核人数*100%

场馆安全事故发生率 0起
反映场馆安全事故发生情况。计算公
式：发生安全事故件数/发生事故总数

*100%

时效指标

聘用人员工资发放及时
性

按时限完成 反映发放聘用人员工资时间

总体工作完成时限 按时限完成 反映工作完成时间

成本指标 项目成本控制率 100%
项目成本控制率=（项目实际实施成本-
项目预算成本）/项目预算成本*100%

效益指标

社会效益指标 提高就业率 有效提高 反映提高就业率工作成效情况

可持续影响指
标

满足群众文化生活需求 持续满足
反映满足群众文化生活需要工作成效情
况

满意度指标
社会公众或服
务对象满意度

职工满意度 ≥95%
反映职工对聘用人员工作的满意程度。
随机抽取20名职工进行问卷调查。计算
方法：满意人数/测评总人数*100%


